THI TUYỂN KỸ SƯ XÂY DỰNG CỤC TẦN SỐ

Mục tiêu: chọn 02 kỹ sư xây dựng cho Phòng Kế hoạch và Đầu tư.
CÁC NỘI DUNG CẦN KIỂM TRA

1. Về năng lực: 70%
· Sự hiểu biết và vận dụng pháp luật về đầu tư xây dựng công trình.
· Hiểu biết và vận dụng thực tế thiết kế: thiết kế, lập dự toán.

· Hiểu biết và vận dụng thi công: quản lý thi công, giám sát thi công, nghiệm thu.

· Hiểu biết và vận dụng trong công tác quản lý dự án: lập dự án, đấu thầu, quyết toán.

2. Về kinh nghiệm: 30%
· Kinh nghiệm thi công.

· Kinh nghiệm thiết kế.

· Kinh nghiệm quản lý dự án.

ĐỀ CƯƠNG ÔN TẬP

1. Các quy định của Nhà nước về quản lý dự án đầu tư xây dựng công trình: 

· Luật Xây dựng; 

· Nghị định 12/2009/NĐ-CP; 

· Nghị định 83/2009/NĐ-CP;

· Nghị định 209/2007/NĐ-CP; 

· Nghị định số 49/2009/NĐ-CP; 
· Nghị định 112/2009/NĐ-CP; 

· Các Thông tư hướng dẫn của Bộ Xây dựng.
· Các thông tư hướng dẫn của Bộ Tài chính.

2. Các quy định của Nhà nước về đấu thầu:

· Luật Đấu thầu;

· Nghị định số 85/2009/NĐ-CP;

· Các thông tư hướng dẫn của Bộ Kế hoạch và Đầu tư.

